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PLANO DE APRIMORAMENTO DA EMPRESA / INSTITUIÇÃO
Segmento de Música e Eventos


1. IDENTIFICAÇÃO DA EMPRESA / INSTITUIÇÃO

Nome da empresa/instituição:
CNPJ (se aplicável):
Cidade/Estado:
Ano de fundação:
Responsável principal pelo plano:
Equipe envolvida na elaboração:
Período de vigência do plano:

2. APRESENTAÇÃO
Este Plano de Aprimoramento tem como objetivo organizar, orientar e fortalecer o desenvolvimento da empresa/instituição, considerando sua realidade atual, seus desafios, suas potencialidades e suas perspectivas de crescimento.

O plano foi elaborado com apoio de assistentes de inteligência artificial, utilizados como ferramenta de apoio metodológico para organização das ideias, análise estratégica e estruturação de objetivos, metas e ações. A validação, adaptação e decisão final sobre o conteúdo deste documento são de responsabilidade da equipe gestora da empresa/instituição.

3. SOBRE A EMPRESA / INSTITUIÇÃO
Apresente brevemente a organização:
- histórico;
- área de atuação;
- principais serviços, produtos ou atividades;
- perfil de público atendido;
- território ou mercado em que atua;
- momento atual da empresa.

Texto:
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________

4. FINALIDADE DO PLANO
Descreva por que este plano está sendo elaborado e o que a empresa pretende aprimorar com sua implementação.

Texto:
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________

5. DIAGNÓSTICO ESTRATÉGICO – MATRIZ F.O.F.A. / SWOT

5.1 FORÇAS
Liste os pontos fortes internos da empresa/instituição.

- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________

5.2 FRAQUEZAS
Liste os pontos fracos internos da empresa/instituição.

- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________

5.3 OPORTUNIDADES
Liste as oportunidades externas que podem favorecer o aprimoramento da organização.

- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________

5.4 AMEAÇAS
Liste as ameaças externas que podem dificultar o desenvolvimento da organização.

- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________

6. SÍNTESE DO DIAGNÓSTICO
Escreva um pequeno resumo interpretando a matriz F.O.F.A.:
- quais elementos mais chamam atenção;
- quais prioridades surgem;
- quais desafios precisam ser enfrentados;
- quais potencialidades podem ser fortalecidas.

Texto:
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________

7. OBJETIVOS DO PLANO

7.1 Objetivo Geral
________________________________________________________
________________________________________________________

7.2 Objetivos Específicos
1. ______________________________________________________
2. ______________________________________________________
3. ______________________________________________________

8. METAS

Meta 1
Nome da dimensão:
________________________________________________________
Descrição da meta:
________________________________________________________
Prazo:
________________________________________________________

Meta 2
Nome da dimensão:
________________________________________________________
Descrição da meta:
________________________________________________________
Prazo:
________________________________________________________

Meta 3
Nome da dimensão:
________________________________________________________
Descrição da meta:
________________________________________________________
Prazo:
________________________________________________________

9. PLANO DE AÇÃO

9.1 Ações vinculadas à Meta 1

Ação 1.1
Descrição da ação:
________________________________________________________
Recursos e estratégias:
________________________________________________________
Prazo estimado:
________________________________________________________
Responsável:
________________________________________________________
Financiamento:
________________________________________________________
Indicador físico:
________________________________________________________
Indicador de sucesso:
________________________________________________________

Ação 1.2
Descrição da ação:
________________________________________________________
Recursos e estratégias:
________________________________________________________
Prazo estimado:
________________________________________________________
Responsável:
________________________________________________________
Financiamento:
________________________________________________________
Indicador físico:
________________________________________________________
Indicador de sucesso:
________________________________________________________

[Adicionar outras ações, se necessário]

9.2 Ações vinculadas à Meta 2

Ação 2.1
Descrição da ação:
________________________________________________________
Recursos e estratégias:
________________________________________________________
Prazo estimado:
________________________________________________________
Responsável:
________________________________________________________
Financiamento:
________________________________________________________
Indicador físico:
________________________________________________________
Indicador de sucesso:
________________________________________________________

Ação 2.2
Descrição da ação:
________________________________________________________
Recursos e estratégias:
________________________________________________________
Prazo estimado:
________________________________________________________
Responsável:
________________________________________________________
Financiamento:
________________________________________________________
Indicador físico:
________________________________________________________
Indicador de sucesso:
________________________________________________________

[Adicionar outras ações, se necessário]

9.3 Ações vinculadas à Meta 3

Ação 3.1
Descrição da ação:
________________________________________________________
Recursos e estratégias:
________________________________________________________
Prazo estimado:
________________________________________________________
Responsável:
________________________________________________________
Financiamento:
________________________________________________________
Indicador físico:
________________________________________________________
Indicador de sucesso:
________________________________________________________

Ação 3.2
Descrição da ação:
________________________________________________________
Recursos e estratégias:
________________________________________________________
Prazo estimado:
________________________________________________________
Responsável:
________________________________________________________
Financiamento:
________________________________________________________
Indicador físico:
________________________________________________________
Indicador de sucesso:
________________________________________________________

[Adicionar outras ações, se necessário]

10. CRONOGRAMA SINTÉTICO DE IMPLEMENTAÇÃO

Curto prazo:
- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________

Médio prazo:
- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________

Longo prazo:
- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________

11. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

11.1 Processos prioritários a acompanhar
- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________

11.2 Indicadores de processo
- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________

11.3 Indicadores de resultado
- ________________________________________
- ________________________________________
- ________________________________________

11.4 Periodicidade de acompanhamento
( ) semanal
( ) quinzenal
( ) mensal
( ) bimestral
( ) trimestral
Outro:
________________________________________________________

11.5 Responsáveis pelo monitoramento
________________________________________________________
________________________________________________________

11.6 Forma de registro e acompanhamento
Descreva como as informações serão registradas e analisadas.
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________

12. RECURSOS NECESSÁRIOS
Descreva os principais recursos necessários para a implementação do plano:
- recursos humanos;
- recursos financeiros;
- recursos tecnológicos;
- recursos operacionais;
- parcerias estratégicas.

Texto:
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________

13. RISCOS E CUIDADOS NA IMPLEMENTAÇÃO
Aponte possíveis dificuldades para execução do plano e cuidados necessários.

Texto:
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________

14. RESULTADOS ESPERADOS
Descreva os principais resultados esperados com a implementação do plano.

Texto:
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________

15. VALIDAÇÃO FINAL
Data de conclusão:
Responsável pela consolidação do documento:
Responsáveis pela validação:
Versão do plano:

16. OBSERVAÇÕES FINAIS
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
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"0 resultado esperado é um plano consistente e

conectado aos desafios estratégicos.”
CURADORI





